平成１８年９月６日

ﾚｲﾃﾞｨｱﾝﾄｼﾃｨ横濱カルティエ７

区分所有者　各位

ﾚｲﾃﾞｨｱﾝﾄｼﾃｨ横濱カルティエ７管理組合

第３・４期管理組合役員募集のご案内

日頃より管理組合運営にご理解ご協力いただきまして誠にありがとうございます。

さて、ﾚｲﾃﾞｨｱﾝﾄｼﾃｨ横濱カルティエ７では入居開始以後、約２年が経過しまして、これまで設立総会で選任された管理組合役員が中心となり管理組合を運営して参りました。早いもので、本年１１月に予定されております第２回通常総会にて全１０名の管理組合役員の任期が満了となります。これまで順調な管理運営が出来ましたことを改めてこの場をお借りして御礼申し上げます。

今後の運営につきましては、これまで取り上げてきた各種案件や他のカルティエとの連携等、管理組合として検討しなければならない様々な問題が残っており、引き続き毎月１回の定例理事会を始めとした活動を進めて行く予定としておりますが、現理事会としては多々ある案件の新役員への引継ぎ方法について協議を進めて参りました。

この結果、一度に１０名の役員が全員退任することで生じる引継ぎ漏れ等を極力無くす為に、現任役員のうち有志による３名が第３期に限り役員を留任することになりました。（今回留任する３名のみ３年任期となり、以後は管理規約どおりの２年任期です）

つきましては、下記の要領で新たに管理組合役員の募集をさせていただきますので、ご協力いただける方は是非お申し込みいただけますようお願い申し上げます。

なお、管理規約で定められた役員数を上回る立候補者の応募があった場合につきましては、その対応については別途検討させていただく予定です。

記

　１．募集内容　　管理組合役員

　　　　　　　　　任期：平成１８年１１月総会から平成２０年１１月総会までの約２年

　　　　　　　　　内容：毎月１回定例の理事会（土日開催）への参加が可能な方

　　　　　　　　　条件：現に居住する区分所有者

２．募集期間　　平成１８年９月６日～９月１９

　３．応募方法　　本紙裏面の応募用紙に必要事項を記入の上、投函してください。

　４．問合せ先　　管理センター　担当　日綜コミュニティ（株）　森岡

以上

管理組合役員応募用紙

私は、第３・４期管理組合役員募集のご案内の内容を承諾のうえ、管理組合役員に立候補します。

カルティエ７　　　　　号室　　氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
